
 

!नबंधन एव ंशत+ 

परामश0दाता (एलएससीएम) 
 

रा$%&य (वा(*य +णाल& संसाधन क3 4 (एनएचएसआरसी), नई ;द=ल&,  क3 4&य >य रोग +भाग, (वा(*य एव ंपCरवार क=याण मंEालय कF ओर से 
पणूJतः संMवदा आधार पर उपयुJPत पद के Qलए पाE अSयTथJयV से आवेदन आमंWEत करता है। 
 
उ8रदा!य:व: 
1. +थम-समाि_त +थम- आउट (एफओओ) MवTध के QसdधांतV के आधार पर अपेe>त व(तओु ंकF खपत सgुनिhचत करने म3 सीट&डी कF 

सहायता करना।  
2. राkय / िजले / ट&य ू/ पीएचसी के Qलए उTचत इoव3टर& कं%ोल Qस(टम के Qलए बफर (टॉक (तरV कF (थापना करना।  
3. sग लॉिजि(टक Qस(टम (डीएलएस) +tuयाओ ंके कायाJoवयन के साथ म=ट& sग रेQस(ट3ट (एमडीआर) और एPस%ा sग रेQस(ट3ट 

(एPसडीआर) दवाओ ंके Qलए और क3 4&य >य रोग +भाग (सीट&डी) के शdुTधकरण के Qलए _यCूरफाइड +ोट&न डरे&वे;टxस (पीपीडी) के 
कायाJoवयन म3 सहायता करना। 

4. फंzडगं एज3QसयV कF वेबसाइट पर आवhयक डटेा लोड करना। 
5. sग रेQस(ट3ट ट&बी (पीएमडीट&) योजना के रा$%&य कायJuम +बंधन पर आधाCरत एम / एPसडीआर दवाओ ंकF आवhयकताओ ंके बारे 

म3 राkयवार CरपोटJ तयैार करना।  
6. पीएमडीट& योजना के आधार पर एम / एPसडीआर एंट& ट&बी दवाओ ंकF आवhयकता, पवूाJनमुान और गणना के Qलए राkयV के साथ 

समoवय। एPसपायर& और लघ ुसमाि_त व(तओु ंकF gनगरानी करना और अoय ज~रतमंद राkयV / िजलV को डायवजJन के बारे म3 
आरएनट&पीसी को सलाह देना। राkयV dवारा Qल�खत / बंद / लंWबत राइट-ऑफ दवाओ ंकF समय-समय पर Cरपोट� के संकलन म3 
सहायता तयैार करना। 

7. एंट& - ट&बी s�स और अoय आपgूत J के रा$%&य / राkय / िजला (तर पर (टॉक कF माQसक / आवhयकता-आधाCरत CरपोटJ MवकQसत 
करना। 

8. CरमांइडसJ, %ैtकंग और +gतtuया के इनपटु के साथ पहचान कF MवसंगgतयV को हल करने म3 जीएमएसडी / राkयV को इंTगत करना 
और सीट&डी कF सहायता करना। 

9. एंट&-ट&बी दवाओ ंके भंडारण के Qलए दवा कF दकुानV के Qलए भंडारण (थानV के आकलन म3 एनट&ईपी कF सहायता करना।  
10. भंडारण सMुवधाओ ं(यानी, गोदामV, दकुानV और ठंड ेकमरे) और सभी (तरV पर कमJचाCरयV के +Qश>ण और >मता gनमाJण के Qलए 

;दशाgनद�श MवकQसत करने म3 सीट&डी कF सहायता करना, ताtक सभी (तरV पर सव��म भंडारण +थाओ ंको सgुनिhचत tकया जा सके। 
इoव3टर& मनैेजम3ट Qस(टम के +भावी कायाJoवयन के Qलए हर (तर पर एक इ$टतम बgुनयाद& ढांचे और मानव संसाधन का सझुाव 
देना। 

11. Mवतरण, Cरकॉzड�ग, Cरपो;ट�ग और दवाओ ंके +बंधन (वय(क, बाल Tचtक�सा, एम / एPसडीआर), डाय�नोि(टPस, लबै उपकरण और 
उपभो�य सामT�यV के +बंधन म3 क3 4&य >य रोग +भाग (सीट&डी), राkय / िजला / पीएचसी / सीएचसी (तरV पर लबै उपकरण और 
उपभो�य को संभालना। 

12. सरकार& मेzडकल स_लाई zडपो (जीएमएसडी), (टेट sग (टोसJ (एसडीएस), zडि(%Pट sग (टोसJ (डीडीएस) म3 sग (टॉक कF ि(थgत, 
+�येक gतमाह& / मह&ने कF श�ुआत म3 CरपोटJ tकए गए शयेरV कF आतंCरक ि(थरता के Qलए स�यापन और जाँच स;हत, आपgूत J 
gतमाह& / माQसक, EमैाQसक उपयोग और +�येक दवाओ ंके Qलए अgंतम (टॉक कF gनगरानी करना।  

13. s�स, डाय�नोि(टPस, लबै उपकरणV और उपभो�य सामT�यV आ;द कF आपgूत J �ृंखला से संबंTधत मामलV पर सीट&डी, (वा(*य 
मंEालय और राkय / िजला / पीएचसी / सीएचसी (तर के साथ बातचीत करना।  

14. राkय sग (टोर (एसडीएस), िजलV और / या अoय (टॉक Wबदंओु ंके Qलए दवाओ ंका भMव$य म3 उपयोग और आपgूत J कF आवhयकता 
को परूा करना, वांgछत बफर (टॉक का रखरखाव सgुनिhचत करना। 



 

15. एसडीएस और / या िजलV को दवाओ ंकF आपgूत J के Qलए जीएमएसडी पर Cरल&ज / ज~रत आधाCरत Cरल&ज कF तयैार& म3  सहयोग 
करनाI  

16. उपरोPत कF पgूत J और एसडीएस और िजलV को दवा कF आपgूत JयV के  Qशपम3ट कF gनगरानी रखना।  
17. राkयV / िजलV को Cरल&ज कF पgूत J म3 tकसी भी Mवसंगgत या देर& को हल करने के Qलए सधुारा�मक कारJवाई करना। 
18. +ोPयोरम3ट एंड स_लाई चेन के Qलए MवकQसत tकए गए गोल मॉgनटCरगं सॉ�टवेयसJ पर sग लॉिजि(टPस के डटेा कF gनगरानी और 

साझाकरण आरएचट&डबल्य् ूके तहत संबंTधत MवभागV के साथ समoवय म3 आरएनट&सीपी दवाओ ंके Qलए उपरोPत सॉ�टवेयर पर 
(टॉक CरपोटJ को सxुयवि(थत करने म3 सीट&डी कF सहायता करना।  

19. केo4&य >य रोग +भाग dवारा स�पा गया अoय कायJ। 
 
अ!नवाय0 योगय्ता/अपेBाएं: 
tकसी माoयता +ा_त MवhवMवdयालय से tकसी भी Mवषय म3 (नातक एव ंएमबीए या पो(ट �ेजएुट zड_लोमा इन स_लाई चेन +बंधन। 
s�स और अoय व(तओु ंकF आपgूत J �ृंखला के +बंधन म3 4-5 वषJ का अनभुव। 
 
अCधमान योDयता / कौशल: 
रा$%&य / राkय (तर पर जन (वा(*य कायJuम म3 अनभुव 
कं_यटूर का कायJसाधक �ान। 
 
GरपोHटJग अCधकारK: 
एडीडीजी-ट&बी - परामशJदाता (एलएससीएम) के सम� +भार& हVगे। 
 
आय:ु 
65 वषJ तक और बड़ ेपमैाने पर याEा करने के Qलए तयैार रहना। 
 
पाGरNOमक: 
पाCर�Qमक सीमा: �पये 90,000 से �पये 1,30,000 +gतमाह के बीच। 
  
आवेदन करने के Qलएः   
अSयTथJयV से अनरुोध है tक वे एनएचएसआरसी कF वेबसाइट पर अपलोड tकए गए भत� हेत ुसचूना के साथ संल�न आवेदन पE को डाउनलोड कर 

MवTधवत भरे हुए आवेदन पE को 22-Jul-2020 तक केवल recruitments.ctb@gmail.com पर ई-मेल कर द3। tकसी अoय +ा~प म3 +(ततु tकया 
गया आवेदन (वीकार नह&ं tकया जाएगा। कृपया सgुनि$चत कर3 tक आवेदन पE पर आवेदन tकए गए पद का उ=लेख tकया गया है, अoयथा आवेदन 

पE (वीकार नह&ं tकया जाएगा। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


