
 

!नबंधन एव ंशत+ 

क!न-ठ परामश3दाता (लेखा) 

रा#$%य 'वा')य *णाल% संसाधन क2 3 (एनएचएसआरसी), नई ;द=ल%,  क2 3%य >य रोग *भाग, 'वा')य एव ंपCरवार क=याण मंEालय कF ओर से 
पणूJतः संMवदा आधार पर उपयुJPत पद के Qलए पाE अSयTथJयV से आवेदन आमंWEत करता है। 
 
उ;रदा!य=व:  
1. एनट%ईपी के रा#$%य खातV का रखरखाव।  
2. रा`य कF 'वा')य सोसाइ;टयV को bनTधयां जार% करना । 
3. bनTधयां जार% करने से जड़ु ेवणJवार आकंड़V का रखरखाव । 
4. मंजरू% पE जार% करना और WबलV को तयैार करना । 
5. रा`यV को jडमांड lाmट भेजना । 
6. लेखा पर%>ा म2 सहायता । 
7. बजट अनमुान म2 सहायता । 
8. भगुतान और लेखा अTधकार% के साथ खातV का समाधान । 
9. MवQभrन जीएमएसडी को bनTधयां जार% करना । 
10. एसडीएमय/ूडीपीएमय ूम2 Mवu काQमJकV के साथ समrवय करना ताvक समेvकत Mवuीय Cरपोटw जसैे vक एफएमआर, एसएफपी कF 

*'तbुत सbुनिzचत कF जा सके। 
11.  रा`य/िजला 'वा')य सोसाइट% {वारा bनयPुत लेखा पर%>क {वारा एनट%ईपी के खातV कF जाने वाल% लेखा पCर>ा म2 रा`यV कF 

सहायता करना । 
12. संबंTधत आकंड़V कF *Mवि#ट, स|यापन और जन 'वा')य के कायw के Qलए इनके *योग हेत ुआईसीट% और bन>य टू=स के उपयोग 

के संदभJ म2 आवzयक पCरवतJन को }यवि'थत करना । 
13. कायJ~म कF ज�रत के अनसुार ;दया गया कोई अrय कायJ । 
 
आव@यक योBयता/अपेEाएं 
1. वा�ण`य 'नातक 
2. vकसी माrयता *ा�त सोसाइट% या सं'थान म2 डबल एं$% Qस'टम पर खातV के रखरखाव म2 दो वषJ का अनभुव ।  
अFधमान योBयता/कौशल: 
कं�यटूर पर कायJ करने कF जानकार%। 
 
HरपोIटKग अFधकारM: 
एजीडीजी-ट%बी - कbन#ठ परामशJदाता (लेखा) के सम� *भार% हVगे । 
आय:ु   
अTधकतम 65 वषJ और }यापक �प से याEा करने के Qलए तयैार रहना। ।  
पाHरOPमक: 
पाCर�Qमक सीमा: 60,000 �. से 90,000 /-�. के बीच। 
 
आवेदन करने के Qलएः   
अSयTथJयV से अनरुोध है vक वे एनएचएसआरसी कF वेबसाइट पर अपलोड vकए गए भत� हेत ुसचूना के साथ संल�न आवेदन पE को डाउनलोड कर 

MवTधवत भरे हुए आवेदन पE को 22-Jul-2020 तक केवल recruitments.ctb@gmail.com पर ई-मेल कर द2। vकसी अrय *ा�प म2 *'ततु vकया 
गया आवेदन 'वीकार नह%ं vकया जाएगा। कृपया सbुनि#चत कर2 vक आवेदन पE पर आवेदन vकए गए पद का उ=लेख vकया गया है, अrयथा आवेदन 

पE 'वीकार नह%ं vकया जाएगा। 
 


